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Présents 25

Invités 2

P’TIT DOL

Nous nous sommes retrouvés au petit dol’ place des Halles au puy (derriere la bibliotheque)
Nous avons laissé dans un premier temps le dirigeant nous présenter son activité.

Jordan a ouvert le12 avril. Du mardi au samedi midi, sa volonté est de servir une cuisine
traditionnelle a partir de produits frais100% fait maison. Il est ouvert en soirée les jeudis,
vendredis et samedis la cuisine est plus élaborée. Bien entendu, ce nouveau restaurant est en
lien avec le Dolaison de vals). Il privatise le restaurant pour des groupes supérieurs a 25.

Thierry Redon : ancien carbao, il est sensible a 'importance du réseau : consultant retraite.
Vérification du relevé de carriére (84% sont faux) reco banque assurance pour complément,
vérification carriere. Ces vérifications tres poussées demandes 6 a 9 mois de travail caril fait un
véritable « épluchage » mois par mois de toute la carriere. L'idéal est de faire ce contrble 40, 45
ans. Sa rémunération se fait au forfait et est déductible a 50%des impbts.

David Nouar : postulant, certains membres n’ont pas souhaiter valider ou pas sa candidature
n’ayant pas eu le temps de discuter avec lui. diag immo. Il réalise les diag obligatoires et audit
pour les ventes. Il a 32 ans 2 enfants. Il est réactif, il fait confiance au feeling pour choisir ses
partenaires. Originaire du coin, il a travaillé dans une banque a plusieurs postes (conseiller,
particulier, pro). Veux venir au club pour l'association avec qui il partage les valeurs, et la
convivialité. Aime le c6té moins formalisé. Aime le commerce et l'aspect technique, trés
curieux. Objectif a 3, 5 ans, avoir plusieurs collaborateurs.

Retour réunion bureau :

» Veto: décision prise avis ou remarque défavorable. Chague membre peut donner son
avis. Le bureau a 15 jours pour valider ou non le veto a l'unanimité.

» Appel ala postulation pour le bureau

> Volonté cap 43 Monistrol. Compte, vision bureau différents. Devenir cap 43 haute loire et
avoir des interactions entre les 2 clubs. Démarrage en janvier. 1 jeudi sur 2 en décalage.

Pour plus de détail, le compte rendu de la réunion bureau est disponible.
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