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Compte rendu — Réunion CAP 43 17/09/26

Date : 17 septembre 2026

Lieu : Cave De Vins en Vins — Chadrac
Présents : 21 membres

Invités : 4

Cette réunion était principalement consacrée a la présentation des invités
et au point d’organisation sur les prochaines réunions et événements CAP
43 de cette fin d’année.

1/ Présentation des invités

Julian Biancooti - Kiloutou : Julian, 39 ans, est responsable de 'agence
Kiloutou de Saint-Germain-Laprade depuis mars. L’agence est
principalement tournée vers les professionnels et propose :

location de matériel ;

vente de matériel neuf;

leasing d’outillage ;

« vente de consommables.

L’équipe compte cing personnes. Apres une période plus compliquée pour
Uagence, Uobjectif est aujourd’hui de redresser le chiffre d’affaires et de
retrouver un bon niveau de satisfaction client. Les premiers mois sont
encourageants avec cing mois sur six ayant atteint les objectifs fixés.

Renaud Malouet - Thélem Assurances : Renaud participait a une nouvelle
réunion CAP 43.

Fort de 23 ans d’expérience dans l'assurance, il a repris 'agence Thélem
Assurances située boulevard Saint-Louis au Puy-en-Velay. L'agence
accompagne particuliers et professionnels sur leurs besoins en assurance
et protection. Renaud a notamment rappelé U'importance du suivi dans la
durée et la particularité de Uagence qui gere directement Uouverture et le
suivi des sinistres.

Rémi Chalendard - BigMat : Rémy, 33 ans, dirige depuis peu 'agence
BigMat du Puy-en-Velay. Le groupe BigMat Laurent compte environ 40
salariés répartis sur six agences en Haute-Loire et en Lozere.
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L’activité concerne la vente de matériaux de construction aux
professionnels comme aux particuliers, avec une offre couvrant une grande
partie des métiers du batiment. Rémi souhaite notamment rejoindre un
réseau lui permettant de créer des liens avec des entreprises au-dela du
seul secteur du batiment.

Théo Gaudez - Gotel : Théo est le nouveau commercial de GOtel, qu’il a
rejoint en alternance dans le cadre d’un titre professionnel de négociateur
technico-commercial. Agé de 24 ans et ancien militaire, il est actuellement
en reconversion professionnelle.

GOtel accompagne les entreprises sur leurs solutions de téléphonie fixe et
mobile, téléphonie IP et fibre.

2/ Rappel du fonctionnement de CAP 43
Pour les invités, Arnaud a rappelé Uhistoire et le fonctionnement du réseau.

CAP 43 a été créé en décembre 2023 par 17 membres souhaitant
construire un réseau professionnel indépendant, fondé avant tout sur les
rencontres, la convivialité et la connaissance des personnes.

Le club organise environ 22 réunions par an, a raison d’une réunion tous les
quinze jours, auxquelles s’ajoutent différents événements.

Le réseau compte actuellement 28 membres, avec une limite initialement
fixée a 30.
Rappel sur les invitations

Avant d’inviter une nouvelle personne a une réunion, le membre doit :

« proposer son nom au groupe afin de vérifier qu’il n’existe pas de
conflit avec un membre ;

« attendre la validation;

« enregistrer ensuite rapidement Uinvitation sur Uapplication ou le site
afin de faciliter Uorganisation.

Le principe reste de ne pas avoir deux membres représentant exactement
la méme activité.

Les invitations sont prises en charge par CAP 43 et seuls les membres
peuvent inviter.
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3/ Calendrier des prochaines réunions et événements

1er octobre - Visite d’Anne-Marie Martel : La prochaine réunion aura lieu
a Anne-Marie Martel.

En raison des contraintes liées aux horaires des enseignants et des éleves,
une attention particuliere devra étre portée a la ponctualité.

Rendez-vous a 11 h 30 sur place, afin de pouvoir démarrer immédiatement
la visite. La visite devrait se terminer vers 12 h 30, suivie d’un casse-crodte,
avec un départ prévu autour de 13 h 30.

15 octobre - Interclub CAP 43 / CAP Monistrol a Alti Arena : Cette
rencontre aura exceptionnellement lieu le soir, a partir d’environ 18 h 30.

Nico accueillera les deux clubs a Alti Arena. L'objectif est de constituer des
équipes mélangeant les membres du Puy et de Monistrol afin de favoriser
les rencontres et une meilleure connaissance entre les deux groupes.

Pas d’invités extérieurs pour cette soirée.

22 octobre - Déjeuner d’affaires : Le groupe qui n’avait pas encore réalisé
son déjeuner d’affaires du premier semestre a fixé sa rencontre au 22
octobre.

Les nouveaux groupes constitués pour le deuxieme semestre seront
communiqués aux membres et disponibles sur le site CAP 43.

27 octobre - Atelier professionnel animé par Caroline (Date a confirmer
si nouveau sondage) Le prochain atelier CAP 43 animé par Caroline aura
lieu mardi 27 octobre. Theme : les 8 piliers de Uentreprise et la décision.

L’atelier est limité a 10 participants et était déja presque complet au
moment de la réunion.

29 octobre - Visite de la Quincaillerie Pays : Une visite de la Quincaillerie
Pays est programmée le 29 octobre.

12 novembre — Réunion au siége : Retour a la Cave De Vins en Vins pour
une réunion consacrée notamment aux derniers préparatifs du Beaujolais.

19 novembre - Beaujolais CAP 43 : Le Beaujolais constitue U'un des
principaux événements de cette fin d’année.

L'objectif fixé est ambitieux : réunir 100 entreprises différentes.
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CAP 43 compte actuellement 28 membres : il reste donc 72 entreprises a
inviter pour atteindre cet objectif.

Le principe retenu est :
« une seule personne par entreprise représentée ;
« chaque membre commence par inviter trois entreprises ;

« lesinvitations sont enregistrées uniquement lorsque la personne a
réellement confirmé sa présence ;

« chaque membre reste responsable du suivi de ses propres invités ;

e environ 15 jours avant 'événement, chaque membre devra
recontacter ses invités pour confirmer définitivement leur venue ;

« les éventuelles places libérées permettront ensuite d’ouvrir de
nouvelles invitations.

L’événement est destiné aux chefs d’entreprise et représentants
d’entreprises avec un objectif clair de réseautage.

Contrairement aux réunions classiques, il n’est pas nécessaire de faire
valider préalablement les entreprises invitées : plusieurs représentants
d’un méme secteur d’activité pourront étre présents.

L’affiche et Uinvitation seront mises a disposition sur WhatsApp et sur le
site CAP 43. Les inscriptions devront obligatoirement étre enregistrées sur
le site ou l'application.

26 ou 27 novembre - Visite du chantier Emile Roux : Une visite du
chantier de Pierre-Louis a Emile Roux est prévue.

Deux possibilités restent envisagées :

o jeudi 26 novembre a midi ;

« Vvendredi 27 novembre en soirée.
La date définitive sera choisie en fonction des possibilités d’organisation.
10 décembre — Réunion au siege : Réunion a la Cave De Vins en Vins.

Une intervention ou conférence pourra étre proposée par un membre qui
souhaiterait présenter un sujet au réseau.

Week-end du 13 décembre - Ski : Un week-end ski est en préparation.



sssssssssssssssss

Un sondage est disponible sur WhatsApp afin de connaitre le nombre réel
de participants, élément indispensable pour réserver rapidement
Uhébergement.

Une piste d’hébergement a Valloire a notamment été identifiée, pour un
budget estimatif d’environ 130 a 150 € par personne pour les deux nuits.

La participation n’est pas conditionnée au fait de skier : les membres
souhaitant simplement participer au week-end peuvent également
s’inscrire.

17 décembre - Soirée de Noél : La traditionnelle soirée de Noél CAP 43
aura lieu le 17 décembre.

Le principe envisage :
« rendez-vous au marché de Noél ;
o apéritif;
e repas aurestaurant.

Plusieurs établissements ont été évoqués, notamment Le 912 et Le
Maijestic. Le lieu définitif reste a arréter.

14 janvier 2027 - Assemblée Générale CAP 43 : La premiere réunion CAP
43 de 2027 aura lieu le 14 janvier. Elle sera consacrée a ’Assemblée
Générale commune avec CAP Monistrol, les deux clubs dépendant de la
méme association.

La galette des rois sera organisée a cette occasion.
4/Autres informations
Déjeuners d’affaires

Les déjeuners en petits groupes sont reconduits pour le deuxieme
semestre.

De nouveaux groupes ont €té constitues afin de favoriser les rencontres
entre membres dans un format plus restreint et convivial.

Les groupes et périodes correspondantes seront disponibles sur le site CAP
43.
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Représentation d’une entreprise au sein du réseau

Déborah reste membre du réseau mais Yannick devient désormais le
représentant enregistré de leur entreprise sur le site afin qu’il puisse
recevoir directement les informations et invitations.

Candidature des nouveaux membres
Les invités peuvent participer a un maximum de trois réunions.

A partir de la deuxiéme ou troisiéme participation, ils peuvent manifester
leur souhait de rejoindre CAP 43.

Les candidatures sont ensuite soumises aux membres. L’'objectif reste de
préserver la bonne entente et la dynamique du groupe. En cas d’opposition
a une candidature, le bureau examine la situation avant de prendre une
décision.

Ponctualité

Un rappel a été fait a 'ensemble des membres concernant la ponctualité.

Le respect des horaires permet de tenir le format des réunions et est
particulierement important lors des visites d’entreprises ou lorsqu’un
programme est contraint.

5/Conclusion

Cette réunion a principalement permis de poser clairement le calendrier
particulierement chargeé de cette fin d’année, de rappeler quelques regles
de fonctionnement du réseau et de préparer le Beaujolais du 19 novembre.

La mobilisation de chacun sera particulierement importante pour atteindre
Uobjectif des 100 entreprises représentées au Beaujolais, mais également
pour assurer la réussite des nombreuses visites, rencontres interclubs et
événements prévus d’ici la fin de 'année.

Mets et Vins
rouge : IGP Puy de Déme : soleil matin de Lisa Le Postec
blanc : un coteaux des Bayronnies Cuvée Mademoiselle du Mas Sylvia.

Mr Popotte a cuisiné !!!!



43

LE RESEAU CAP'TIVANT!



